
%
PAGA 
BASE

CONTINGENZ
A I.T.S. E.D.R. TOTALE

QUALIFICA

2A 75% 5,01 2,24 1,07 0,05 8,36
2B 85% 5,68 2,54 1,21 0,05 9,48
2C 87% 5,81 2,60 1,24 0,05 9,70
2D 95% 6,35 2,84 1,35 0,06 10,59

%
PAGA 
BASE

CONTINGE
NZA

I.T.S. E.D.R. TOTALE

QUALIFICA

3A 80% 5,94 2,40 1,26 0,05 9,65
3B 83% 6,16 2,49 1,31 0,05 10,01
3C 85% 6,31 2,55 1,34 0,05 10,25
3D 87% 6,46 2,61 1,37 0,05 10,49
3E 90% 6,68 2,70 1,42 0,05 10,85
3F 95% 7,05 2,85 1,50 0,06 11,46

%
PAGA 
BASE

CONTINGE
NZA

I.T.S. E.D.R. TOTALE

QUALIFICA

4A 80% 6,40 2,42 1,35 0,05 10,22
4B 83% 6,64 2,51 1,40 0,05 10,60
4C 85% 6,80 2,57 1,44 0,05 10,85
4D 87% 6,96 2,63 1,47 0,05 11,11
4E 90% 7,20 2,72 1,52 0,05 11,49
4F 95% 7,60 2,87 1,61 0,06 12,13

APPR. 85% 2L 2°SEM       
APPR. 87% 2L 3°SEM       
APPR. 95% 2L 4°SEM       

APPR. 83% 3L  2°SEM       
APPR. 85% 3L  3°SEM       
APPR. 87% 3L  4°SEM       
APPR. 90% 3L  5°SEM       

APPR. 80% 3L  1°SEM       

TABELLA SALARIALE LAVORATORI EDILI DIPENDENTI DELLE IMPRESE          
CONFAPI - ANIEM IN VIGORE DA 01/01/2023 - VALIDE PER GLI ASSUNTI FINO 

AL 31/03/2024

SU PAGA OPERAIO II LIVELLO

SU PAGA OPERAIO III LIVELLO

APPR. 75% 2L 1°SEM       

APPR. 87% 4L  4°SEM       
APPR. 90% 4L  5°SEM       
APPR. 95% 4L 6°SEM       

APPR. 95% 3L 6°SEM       

APPR. 80% 4L  1°SEM       
APPR. 83% 4L  2°SEM       
APPR. 85% 4L  3°SEM       

SU PAGA OPERAIO IV LIVELLO


